
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

BA 商业分析解决方案 



 

 

领域综述  

伴随着商业全球化的强劲趋势，商业分析、云计算、大数据、移动应用四大领域技术和

应用的创新汹涌而至。日趋复杂的经济形势，瞬息万变的市场竞争，迫使企业客户对商业分

析的需求变得更细化、更多元、更灵活、更实时，这就要求商业分析更深度地与业务处理进

行融合。用友软件结合十多年来在商业智能领域的研究和建设经验，清晰地看到从商业智能

（BI）向商业分析（BA）的发展演进，而这些应用变化正是伴随企业管理需求的发展而来。 

方案概述  

 当前企业数据分析面临的困难 

 信息系统分散，形成信息孤岛； 

 系统不能及时提炼有用信息； 

 缺乏综合分析，展现结果不直观； 

 不能进行预测、支撑决策。 

 商业分析解决方案整体框架 

 

 

关键应用  

用友商业分析通过与业务系统一体化设计，对财务、资金、人力、供应链等各业务运营



 

的数据进行整合，搭建基于业务系统及其他应用系统之上的数据集成平台，实现业务数据的

实时分析和加工，并以此为基础搭建战略管控模型、业务分析模型及企业多维分析报表，为

管理人员提供科学、准确地辅助决策信息，提升决策效率，规避决策风险，提高盈利能力。 

 全面绩效分析 

通过汇总集团和下属机构的数据以及环境数据，形成完整的绩效指标体系，分层建立集

团和下属机构分析模型，通过对企业的经营能力、经营效果、企业价值、效率水平、风险水

平等的分析和预警，有效地评估企业的运营绩效、运营现状和未来计划， 最终改善企业的

运营决策。  

 资金分析 

为管理者提供各单位某日的资金总存量、流量信息，并支持用户进一步穿透到每一账户

的资金存量、总流量信息，提供分析财务组织的债务规模、构成、偿还风险的决策信息，分

析集团内存款、融资整体情况，以及在各家银行的存款、贷款整体总体情况。 

 人力资本分析 

分析企业劳动用工总量，人力成本总量和人事费用的预算执行与同期增长情况，分析企

业人员流失趋势、人才补充能力和关键人才流动情况、员工稳定性、满意度和职业发展状况，

通过分析企业人力资源职能管理的选、育、用、留、考方面的量化指标，优化人力资源内部

运营管理的有效性，提升人力资源服务业务的水平和质量。 

应用价值  

 战略管控：为企业领导提供核心业务和流程的指标分析； 

 业务分析和预测 ：建立面向不同业务应用的分析主题； 

 风险预警：对主要运营过程和绩效实时风险预警； 

 数据整合：建立统一的数据平台，实现数据统一和共享。 

 



 

 

     

成功案例  
【红狮水泥】 

红狮集团通过对 BA 系统搭建完整基础信息化平台，搭建数据高度集中管控、高效协同

的业务信息化系统,保障管理整合成果，满足公司财务、业务管控需要,构建层级清晰，准确，

响应及时的价格体系、客户信用管控、应收账款管理,为决策层提供集团化数据分析,进而深

化水泥行业化应用。 

 
 

 

福建恒安集团有限公司 世纪金源投资集团有限公司 鞍山市国锐化工有限公司 

潍柴动力股份有限公司 长安国际信托股份有限公司 河南省前进化工科技 

广东中旭服饰 广东粤财投资控股有限公司 铜陵化学工业集团 

黑龙江倍丰农资集团 源讯信息技术(中国)有限公司 广东物资集团 

浙江红狮水泥 明拓集团铭业科技有限公司 荣盛空腹集团 
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地址：北京市海淀区北清路 68 号用友软件园  

邮编：100094     总机：＋86 10 6243 6688  

网址：www.yonyou.com   客户专线：4006 600 588  

服务邮箱：contact@yonyou.com 

        推动管理进步 


